
 

 )فارسی(
 

 –سازماندهی سیستم مدیریت یا روش  –طراحی ساختار  –مدیریت منابع انسانی    

برنامه ریزی منابع انسانی  –رفتار سازمانی  –سرمایه اجتماعی در سازمان   

(English) 
 

 Human resources management – Organizational design – 
Reward system organizational social capital – Organizational 
behavior – Human resources planning   
    

 


